Ogloszenie z dnia ! { 6 grudnia 2025 r.
Komendant Centrum Szkolenia Policji w Legionowie

zarzadza postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji dla kandydatow na stanowisko
eksperta w Wydziale Finanséw Centrum Szkolenia Policji w Legionowie

Limit — 1 stanowisko

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby okreslone zostaly w art. 25 ust. 1 ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636, z p6z. zm.).

Stuzbe w Policji moze pehié:

e obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

e ktory nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe,

o korzystajacy z pelni praw publicznych,

« posiadajgcy co najmniej wyksztatcenie $rednie lub Srednie branzowe,

o posiadajgcy zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych,
podleglych szczegdlnej dyscyplinie shuzbowej, ktorej jest gotdw sie podporzadkowac,

o dajagcy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogoéw okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

Ponadto, zgodnie z art. 28 ust. 3 ustawy o Policji, osoby podlegajace kwalifikacji
wojskowej powinny posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej.

Kandydat na stanowisko eksperta powinien posiada¢é:

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze z tytutem zawodowym magistra o kierunku ekonomia lub finanse
i rachunkowos$¢ lub finanse publiczne;

2) doswiadczenie zawodowe w wymiarze minimum 10 lat pracy w komorkach finansowych
jednostek budzetowych, w tym minimum 5 lat pracy w realizacji spraw z zakresu
prowadzenia ewidencji ksiegowej;

3) biegla produkeyjna znajomos$é i obstuga systeméw: NBP, MF ,,TREZOR”;

4) znajomo$¢ uregulowan prawnych z zakresu finanséw publicznych, szczegolnych zasad
rachunkowosci jednostek budzetowych, klasyfikacji budzetowej, sprawozdawczosci
finansowej i budzetowej, zasad finansowania jednostek budzetowych.

2. Wymagania pozadane:
1) przeszkolenie i zaswiadczenie kwalifikacyjne ksiggowego budzetowego;
2) znajomos¢ programow pakietu Office;
3) umiejetnosé pracy w zespole;
4) dyspozycyjnosé;
5) zdolnos¢ analitycznego myslenia;
6) umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej i rozwigzywania problemow.

Osoby zainteresowane pelnieniem stuzby w Wydziale Finanséw Centrum Szkolenia
Policji w Legionowie na stanowisku objetym post¢powaniem kwalifikacyjnym powinny
7lozy¢ nastepujgce dokumenty:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

pisemne podanie, adresowane do Komendanta Centrum Szkolenia Policji w Legionowie,
o przyjecie do stuzby na stanowisko eksperta w Wydziale Finansow Centrum Szkolenia
Policji w Legionowie;

wypelniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji (czgs¢ A, B),
stanowigcy zatgeznik nr 1 do rozporzadzenia MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r.
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w  Policji
(Dz. U. z 2025 1. poz. 248);

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 uprawnienia (oryginaty
do wgladu);

kopie ksigzeczki wojskowej lub innego dokumentu potwierdzajacego uregulowany
stosunek do stuzby wojskowej, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencjg wojskowa
(oryginat do wgladu);

kopie odpowiedniego poswiadczenia bezpieczefistwa upowazniajgcego do dostgpu
do informacji niejawnych, jezeli kandydat posiada (oryginat do wgladu);

kopie swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wezesniej
kandydat do shuzby pozostawat lub pozostaje w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty
do wgladu);

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie, co najmniej 10 lat pracy w komorkach
finansowych jednostek budzetowych oraz 5 lat pracy realizacji spraw z zakresu
prowadzenia ewidencji ksiegowej.

Formularz kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby w Policji oraz Ankiety

Bezpieczenstwa Osobowego mozna pobraé ze strony internetowej Komendy Glownej Policji:
praca.policja.pl (zakladka dokumenty).

Procedura doboru na stanowisko objete postepowaniem kwalifikacyjnym sklada si¢

z nastepujacych etapow:

)

2)
3)

4)
S)

6)

zlozenia podania o przyjecie do sluzby, kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby
w Policji, a takze dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;

badania psychologicznego, w tym testu psychologicznego;

rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej z uwzglednieniem wymagan dotyczacych
pelnienia stuzby na stanowisku sluzbowym, na ktérym wymagane sg specjalistyczne
kwalifikacje, wyksztalcenie, uprawnienia lub umiej¢tnosci pozadane ze wzgledu na
potrzeby kadrowe Policji;

ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji;

sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach
danych, prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata
do stuzby w Policji;

postepowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o ochronie informacji
niejawnych — w przypadku braku odpowiedniego po$wiadczenia bezpieczenstwa.

W ramach postepowania kwalifikacyjnego ocenie podlega¢ beda preferencje z tytutu

posiadanego przez kandydata do stuzby wyksztalcenia oraz umiejetnosei, zgodnie z zatacznikiem
nr 8 ust. 19 i 20 do rozporzgdzenia MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby w Policji, tj.:

Liczba

Lp. Preferencje z tytutu wyksztalcenia punktéw

Wyksztalcenie wyzsze, po ukonczeniu studiéw w zakresie informatyki,
1 |obejmujgce zagadnienia specjalistyczne, takie jak: sztuczna inteligencja, 10
inzynieria oprogramowania, jezyki programowania, bazy danych,
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programowanie aplikacji uzytkowych, cyberbezpieczenstwo, inzynieria
danych, inzynieria oprogramowania, telekomunikacja, teleinformatyka,
inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego, zarzadzanie sieciami
komputerowymi oraz serwerami

Tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny

Tytul zawodowy licencjata, inzyniera lub rownorzedny

Wyksztalcenie $rednie, $rednie branzowe - ukonczenie liceum
ogoblnoksztatcgcego, technikum lub branzowej szkoly II stopnia w klasie,
w ktérej byly nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania Policji,
dla ktérych zostaly opracowane w szkole programy nauczania wigczone

do szkolnego zestawu programow nauczania

Preferencje z tytulu umiejetnosci

Liczba
punktéw

Tytul ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2025 r. poz. 91)

6

Uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie
z dnia 17 pazdziernika 2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych
(Dz. U. 22021 r. poz. 612)

Prawo jazdy kategorii A

Prawo jazdy kategorii C

Prawo jazdy kategorii C+E

Uprawnienia ratownika goérskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach 1 na zorganizowanych
terenach narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154)

Uprawnienia ratownika wodnego

Uprawnienia do prowadzenia jachtow zaglowych albo motorowych
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia
9 kwietnia 2013 r. w sprawie uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz.
460, z pézn. zm.)

Uprawnienia instruktora sportéw walki (np. zapasy, judo, karate, boks),
strzelectwa sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz
sportdw motorowodnych

10

Dokument potwierdzajacy stopien znajomosci jezyka obcego co
najmniej na poziomie bieglosci B2 — zgodnie z zalgcznikiem nr 9
do rozporzadzenia

11

Dokument potwierdzajacy stopien znajomosci kolejnego jezyka obcego
co najmniej na poziomie bieglosci B2 — zgodnie z zatgcznikiem nr 9
do rozporzadzenia

Osoby zainteresowane pelnieniem shluzby na stanowisku eksperta w Wydziale
Finansow Centrum Szkolenia Policji w Legionowie powinny zlozy¢ dokumenty w terminie
do dnia 9 stycznia 2026 r.




Dokumenty mozna:
» zlozyé¢ osobiScie w Wydziale Kadr Centrum Szkolenia Policji w Legionowie przy
ul. Zegrzynskiej 121 w Legionowie w dni powszednie od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8:00 do 12:00, tel. 47 72 55 203.

» przesta¢ za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie
ePUAP, wybierajac z katalogu spraw ,,praca i zatrudnienie™ ustuge — ,,wstgp do Policji”.

Uwaga: nalezy pamie¢taé, ze w celu przeslania aplikacji drogg elektroniczng konieczne jest

posiadanie bezplatnego konta uzytkownika na platformie ePUAP.

Podstawa prawna prowadzenia post¢powania kwalifikacyjnego na stanowisko objete
postepowaniem kwalifikacyjnym:

1) art. 25 ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 636, z pdz. zm.);
2) rozporzadzenie MSWiA z dnia 14 lutego 2025 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
wobec kandydatow do stuzby w Policji (Dz. U. z 2025 r. poz. 248).
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